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सन 2014 पासनू मा. पतंĢधान यां´या “मेक इन इंिडया” या संकÊपनेस अनुसǗन “Îकील इंिडया” या नावाने कौशÊय 

िवकास या काय«Ďमास कȂ ğ शासनाने सवȘ´च ĢाधाÂय िदले असून, या काय«Ďमाची Ģभावी अंमलबजावणी कर½या´या ǓÍटीने 
राÍĘीय Îतरावर कौशÊय िवकास व उǏोजकता या Îवतंĝ मंĝालयाची Îथापना केली आहे. या अनुषंगाने तसेच मा. मु°यमंĝी 
यां´या “मेक इन महाराÍĘ” या Áयेयास अनुसǗन रा¶यात कौशÊय िवकास अिभयान अिधक Ģभावीपणे राबिव½यासाठी िदनांक 
15.01.2015 ´या शासन िनण«याÂवये पूवȓ´या रोजगार व Îवयंरोजगार िवभागाचे Ǘपांतर कǗन कौशÊय, रोजगार, उǏोजकता व 
नािवÂयता िवभाग या Îवतंĝ िवभागाची Îथापना कर½यात आली आहे.  

सǏ:ȎÎथतीत एकीकडे बेरोजगार तǗणांना रोजगारा´या सधंी उपलÅध कǗन देणे हे शासनासमोर सवɕत मोठे आËहान 
आहे तर दुसरीकडे राÍĘीय व आंतरराÍĘीय अथ«ËयवÎथे´या िविवध ©ेĝांमÁये कुशल मनुÍयबळाची गरज िदवसȂिदवस वाढत आहे. 
तसेच मेक इन इंिडया, िडजीटल इंिडया, Îव´छ भारत, Îमाट« शहरे, सांसद आदश« Đामयोजना, Ģधानमंĝी जन धन योजना इ¾यादी 
उपĎमांना राÍĘीय ĢाधाÂय दे½यात आÊयाने देखील िविवध ©ेĝातील रोजगारा´या सधंी मोठया Ģमाणात िनमɕण होत आहेत. 
यािशवाय सÁया रा¶यात शासनाच ेिविवध िवभाग व ¾यां´या अिधप¾याखालील महामंडळे यांचे माफ« त िविवध Ģवगɕतील लाभाथȔना 
वर नमूद िविवध Ģकार´या रोजगार व Îवयंरोजगारा´या सधंी उपलÅध कर½या´या ǓÍटीने िविवध कȂ ğ व रा¶य पुरÎकृत योजना 
राबिव½यात येत आहेत. तथािप, यामÁये समÂवयाचा अभाव असून एकसूĝता नसÊयामुळे या योजनां´या फलिनÍपǄीची मािहती 
एकाच Ëयासपीठावर उपलÅध न होता या योजनांच े िनयोजन, कायɕÂवयन, सिंनयĝंण, मूÊयमापन इ. बाबȒवर खच« होणाÉया 
साधनांचा अचकू, िकफायतशीर व Ģभावी वापर होत नËहता. ही पाǚ«भमूी ल©ात घेता रा¶यातील मनुÍयबळाच ेकौशÊय िवकिसत 
कǗन ¾यांना मागणी असलेÊया ©ेĝात रोजगार/Îवयंरोजगारा´या सधंी उपलÅधतेǎारे पिरवार व समाजाचा एक उ¾पादक सदÎय 
Çहणनू सÂमानाने आपले भावी आयुÍय समथ«पणे घडिवता याव,े तसेच िविवध िवभागांमाफ« त राबिव½यात येणाÉया योजनांच े
एकाȎ¾मकिर¾या िनयोजन व अंमलबजावणीतून “मेक इन इंिडया” आिण “मेक इन महाराÍĘ” यासार°या संकÊपना साकार कǗन 
आपÊया रा¶या´या अथ«ËयवÎथेच ेबळकटीकरण करता याव,े यासाठी कौशÊय िवकासासंबधंी सव« समावशेक अिभयान राबिव½याचा 
शासनाचा मानस आहे.  

वरील पाǚ«भमूीवर मा.पंतĢधान यां´या “Îकील इंिडया” या सकंÊपनेस अनुसǘन महाराÍĘ रा¶याने “कुशल महाराÍĘ, 
रोजगारयु¯त महाराÍĘ” हे Áयेय समोर ठेवले असून, रा¶यातील युवक-युवतȒचे कौशÊय िवकासाǎारे स©मीकरण कǗन ¾यांना 
अिधक मागणी असलेÊया उǏोग, सेवा व त¾सम ©ेĝात रोजगार/Îवयंरोजगारा´या सधंी उपलÅध कǗन दे½यासाठी “Ģमोद महाजन 
कौशÊय िवकास व उǏोजकता िवकास अिभयान” राबिव½यात येत आहे. 

कौशÊय, रोजगार, उǏोजकता व नािवÂयता िवभागाअंतग«त िविवध योजनांची अंमलबजावणी कर½यासाठी ©ेĝीय 
Îतरावर खालील संÎथा कायɕÂवीत आहेत.  

Ģिश©ण शाखा 
1. Ëयवसाय िश©ण व Ģिश©ण सचंालनालय (DVET) 
2. महाराÍĘ रा¶य कौशÊय, Ëयवसाय िश©ण व Ģिश©ण मंडळ (MSBSVET) 
3. महाराÍĘ रा¶य कौशÊय िवकास सोसायटी (MSSDS) 
4. महाराÍĘ रा¶य कौशÊय िवǏापीठ (MSSU) 

 
रोजगार शाखा 

5. कौशÊय, रोजगार, उǏोजकता व नािवÂयता आयु¯तालय 
 

उǏोजकता शाखा 
6. महाराÍĘ रा¶य नािवÂयता सोसायटी 
 

 कौशÊय, रोजगार, उǏोजकता व नािवÂयता िवभाग  


